STATUT

SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA O SWIATOWEGO
(tekst jednolity uwzgldniajacy uchwa¢ Nr 3 X Zwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatéw STO

z dnia 21 kwietnia 2013 r. w sprawie zmian w stetBpotecznego TowarzystwaWiatowego)

Rozdziat |

Przepisy ogolne

Art. |. Spoteczne Towarzystwos@iatowe, zwane dalej Towarzystwem, jest stowaraysze
prowadacym w r@&nych formach dziatalng na rzecz edukacji i wychowania dzieci i mtodzieraz
edukacji dorostych.

Art. 2. Towarzystwo dziala na podstawie ustawy z dnia iettvia 1989 r. ,,Prawo o stowarzy-
szeniach” (Dz. U. z 2001 r. nr 79 poz. 855 zrp@&m.). Towarzystwo posiada osobadwprawnry.

Art. 3. Towarzystwo dziata na terenie Rzeczypospolitejske] oraz poza jej granicami.
Siedzily wkadz Towarzystwa jest m. st. Warszawa.

Art. 4. Towarzystwo mge tworzy terenowe jednostki organizacyjne w postaci Sanahagth
Kot Terenowych, zwanych dalej ,Kotami”, ktére podég osobowdé prawnry.

Art. 5. Towarzystwo mee wywaé odznak wedlug wzorow zatwierdzonych przez Zdrz
Gltowny.

Art. 5a. 30 listopada kadego roku, w dniu rocznicy utworzenia Towarzystjeat obchodzone
Swieto Spotecznego Towarzystwaswiatowego. Jest to dzieszczegdlnie uroczysty dla wszystkich
pracownikéw szkét i placowek, ugzzczagcych do nich uczniéw, wychowankow i studentéw oraz
ich rodzicéw i rodzin.

Art. 6. Towarzystwo opiera swgjdziatalnd¢ na spotecznej pracy cztonkow.

Rozdziat I

Cele i formy dziatania

Art. 7. Celem Towarzystwa jest wyzwalanie i wspieraniejatiov spotecznych zmierzgjych
do wzbogacanianozliwosci edukaciji i wychowania dzieci, mtodzyei dorostych.
Art. 8. I. Dla realizacji tego celu Towarzystwo:
1) zaktada i prowadzi przedszkola, szkoly, placdowswiatowo-wychowawcze i opiekiczo-
wychowawcze, zaktady ksztatcenia i placowki doskemia nauczycieli, @¢odki doksztatcania

i doskonalenia zawodowego oraz szkolyzege, zwane dalej ,,szkotami”;



2) inspiruje, wspiera i patronuje dziatadodszkot, w szczegdlrigi finansowanych zérodkéw
spotecznych;

3) wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytumi oraz organizacjami, ktorych cele
dziatania zbltone g do celu Towarzystwa,

3a) propaguje ¥wod dzieci i mtodzigy wiedz o Unii Europejskiej;

3b) uczestniczy w opracowywaniu i realizacji pra@@k finansowanych przez UnEuropejsk;

4) inspiruje i organizuje szkolenia podngsz wiedez i kwalifikacje oraz popularyzuje wiegz
dotyczca oswiaty i wychowania;

5) prowadzi poradnictwo w zakresie funkcjonowasyatemu éwiaty oraz tworzenia jego nowych
form;

6) tworzy fundacje i inne formy wspierania inigjat bada i prac podejmowanych w dziedzinie
oswiaty i wychowania;

7) podejmuje dziatania na rzecz edukacji i relit@oji dzieci, miodziey i dorostych oséb
niepetnosprawnych oraz ich integracji zedowiskiem ludzi zdrowych, a ta& wspiera
inicjatywy i dziatania w dziedzinie kultury zdrowuj;

7a) organizuje zagia sportowe, rekreacyjne i kulturalne, az@akprowadzi dziataln@ na rzecz
organizacji wypoczynku dla dzieci i mtodzie

7b) podejmuje dziatania na rzecz aktywizacji spoiej i zawodowej os6b niepetnosprawnych (w
tym osob z niepetnosprawéuig intelektualn);

7c) podejmuje dziatania w zakresie edukacgombpcej dzieci i mtodzie z niepetnosprawrigia
intelektualn;

8) prowadzi dziatalni@ wydawnicz,;
9) mae prowadzi dziatalnd¢ gospodarcg, ktorej dochody przeznaczoneds na wspieranie
statutowej dziatalnii Towarzystwa,;
10) zajmuje stanowisko i wyra opinie w sprawach dotygzych gwiaty i wychowania;
11) rozwija inne formy dziataldai, stuzace wzbogaceniu nitiwosci edukacyjnych.
2. Szkoly prowadzone przez Towarzystw@ garzdzane przy bezgoednim udziale ich

organow spotecznych.

Art.8a. Dzialalng¢ okreslona w art. 8 ust. 1, z watkiem pkt 9, mae by prowadzona jako
odptatna lub nieodptatna dziatakdgpazytku publicznego.

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowhzki

Art. 9. Czlonkowie Towarzystwa dzigkic na:
1) zwyczajnych,

2) wspieragcych,



3) honorowych.

Art. 10. Czionkiem zwyczajnym Towarzystwa tre by¢ osoba fizyczna, posiadap pein
zdolna¢ do czynnéci prawnychi korzystajca z praw publicznych, ktéra poprzezzaoie deklaraciji
zobowizuje st do dziatania na rzecz celéw Towarzystwa i przesfania postanowigego Statutu.

Art. 11. Cztonkiem wspieracym mae by osoba prawna, jednostka organizacyjna nie
posiadajca osobowsgci prawnej lub osoba fizyczna posiagtsy peta zdoIngé do czynnéci
prawnych, ktéra zadeklaruje na cele Towarzystwaquofimansowy lub rzeczow. Osoba prawna lub
jednostka organizacyjna dziata w Towarzystwie piagajego przedstawiciela.

Art. 12. Czlonkiem honorowym m@ by osoba, ktéra wniosta wybitny wkiad w rozwoj idei
Towarzystwa lub w inny, szczegdlny sposéb zagaisi Towarzystwu.

Art. 13. 1. Przygcie w poczet czlonkdéw zwyczajnych Towarzystwa ¢@ge na podstawie
uchwaty:

1) Zaradu Gtéwnego — w przypadku oséb nie deklgeygh przynalenosci do Kota,

2) Zaradu Kota — w przypadku os6b deklageych przynalenos¢ organizacyjn do tego Kota.

2. W uzasadnionych przypadkach odpowiednio ghr@&towny lub Zarzd Kola mae, w
drodze uchwaty, odmowiprzyjecia w poczet cztonkoéw zwyczajnych Towarzystwa.

3. Ewidencg cztonkéw zwyczajnych nie nalgcych organizacyjnie deadnego Kota prowadzi
Zarzad Gtowny. Do czionkdw zwyczajnych nie nadeych organizacyjnie do Kota stosujeg si
odpowiednio art. 24 ust. 2 3.

4. Godné¢ czionka honorowego nadaje Krajowy Zjazd Delegatdav wniosek Zargdu
Gtéwnego.

5. Przygcie w poczet cztonkow wspiesglych Towarzystwa nagiuje na podstawie uchwaty
Zarzdu Gtdéwnego.

6. Zarad Gioéwny lub Zarzd Kota rozpatruje wniosek o przgje w poczet cztonkéw
zwyczajnych Towarzystwa w terminie 90 dni od d&tyg ztaenia.

Art. 14. 1. Czlonkostwo wygasa na skut@kierci czionka z jej dat

2. Wykluczenie czlonka z Towarzystwa rgstje na skutek:

1) orzeczenia Gtéwnega@u Kolezenskiego o wykluczeniu,

2) utraty praw publicznych,

3. Wykrelenie czlonka z Towarzystwa negtije na skutek:

1) dobrowolnego wyspienia zgloszonego naspiie,

2) niezaptacenia w cdia skladki cztonkowskiej za dany rok obrotowy doiadi31 grudnia

danego roku, z zastrzeniem pkt 2a,

2) niezaptacenia skftadki cztonkowskiej w calolub w czsci przez nowych czionkow w

terminie, o ktbrym mowa w art. 63 ust. 2,

3) utraty petnej zdolrigi do czynnéci prawnych lub osobowvéai prawne;j.



4. O wykluczeniu lub wykrdeniu cztonka z Towarzystwa, z wykiem przypadku, o ktérym

mowa w ust. 2 pkt 1, uchwapodejmuje Zargd Gtéwny lub Zarzd Kota na zasadach oktenych w
art. 13 ust. 1.

4a. Uchwa$ o wykluczeniu lub wykréeniu czionka z Towarzystwa odpowiednio Zatz

Giowny lub Zarad Kota wysyta niezwlocznie po padju za pomog srodkow komunikacji

elektronicznej, o ile czlonek wskazatl adres elektizny, listem poleconym lub w inny sposob

zapewniajcy potwierdzenie odbioru.

5. Wykluczenie lub wykrdenie cztonka z Towarzystwa nggtije z dniem uprawomocnienia

sie orzeczenia GtéwnegmB8u Kolezenskiego lub uchwaly, o ktérej mowa w ust. 4.

6. Orzeczenie lub uchwala, o ktérych mowa w ustah sic prawomocne, jeeli:

1) uptyrgt termin do wniesienia odwotania, o ktérym mowa odgednio w art. 15 i art. 38,
a odwotanie nie zostato wniesione lub zostato waorespo terminie;

2) odwotanie wniesione w terminie nie zostato glednione.

Art. 15. 1. Od uchwaly o odmowie pragia na czlonka oraz uchwaly o wykluczeniu lub

wykresleniu czionka z Towarzystwa sy zainteresowanemu odwotanie do:

1) Zwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatéw, w peayku gdy uchwat podpt Zarzd
Gtéwny,

2) Walnego Zebrania Cztonkéw Kota, w przypadky gdhwat podpt Zarzad Kota,

za pdrednictwem odpowiednio Zagdu Gtownego lub Zasdu Kota w terminie 30 dni od dnia
otrzymania uchwaty.

2. Zarad Kota jest zobowizany do zwotania Walnego Zebrania Czionkéw Kotaenminie

180 dni od dnia wniesienia odwotania, o ktorym mawast. 1 pkt 2.

Art. 16. Godndci czionka honorowego pozbawia Krajowy Zjazd Detégana wniosek

Zarzmdu Gléwnego w przypadku sprzeniewierzenigsizez cztonka honorowego idei Towarzystwa

lub razacego naruszenia postanowistatutu.

Art. 17. 1. Czlonkom zwyczajnym przystuguje:

1) czynne i bierne prawo wyborcze,

2) prawo do korzystania z wdzea, swiadczeé i pomocy Towarzystwa,

3) prawo wyraania swoich opinii i wnioskow dotygeych dziatalnéci Towarzystwa.
2. Cztonkom wspieragym przystuguj prawa okrélone w ust. 1 pkt 21 3.

3. Cztonkom honorowym przystuguprawa okrélone w ust. 1 pkt 2 i 3 oraz prawo udziatu z

gtosem doradczym w obradach wtadz Towarzystwa.

Art. 18. 1. Obowizkiem czlonkow Towarzystwa jest pegsbwanie zgodne ze Statutem,

regulaminami i uchwatami wtadz Towarzystwa.

2. Czlonkowie zwyczajni zobowzani § nadto do czynnego udzialu w pracach Towarzystwa

oraz optacania sktadek cztonkowskich.



Rozdziat IV

Wiadze Towarzystwa

Art. 19. Wiadzami Towarzystwags

1) Krajowy Zjazd Delegatow,

2) Zarad Gtéwny,

3) Gtébwna Komisja Rewizyjna,

4) Glowny 3d Kolezenski.

Art. 20. 1. Kadencja wszystkich wladz Towarzystwa trwa tlata a ich wybor odbywa esi
w glosowaniu tajnym z nieograniczonej liczby kanatyuv.

la. Wybor Prezesa Towarzystwa odbywalszwzgédng wickszaicia gtoséw przy obecrioi
co najmniej potowy delegatow. Wybor pozostaltych delaTowarzystwa odbywa esizwyklg
wiekszascig gtosdw przy obecrigi co najmniej potowy delegatéw.

1b. Prezes Towarzystwa ueopetné swop funkcje przez trzy kolejne kadencje.

2. Ukonstytuowanie sinowo wybranych wiadz i przgjie spraw od dotychczasowych wiadz
powinno nasfpi¢ w terminie 30 dni od dnia wyboru. Do tego czasualdp wiadze poprzedniej
kadencji.

Art. 21. 1. W przypadku ugpienia cztonka wtadz Towarzystwa przed uptywem kagesktad
osobowy tych wiladz m@ by uzupetniony spgodd niewybranych kandydatéw w kolefod
uzyskanych gtoséw. Uzupetnienie nie zaoprzekroczy 1/3 wybranego skladu. Uzupetnienie
nastpuje w drodze uchwaly tej wkadzy Towarzystwa, kidietyczy uzupetnienie.

2. W przypadku ugpienia Prezesa Towarzystwa przed uptywem kadedejizad Gtowny
powierza obowjzki Prezesa jednemu ze swoich czionkéw. Nzgaly Krajowy Zjazd Delegatow
dokonuje wyboru nowego Prezesa Towarzystwa.

3. W przypadku odwotania cztonka wladz Towarzystwaed uptywem kadencji, Krajowy
Zjazd Delegatow, ktory go odwotal, dokonuje wybanwego cztonka wladz Towarzystwa.

Art. 22. O ile dalsze postanowienia Statutu nie stapawaczej, uchwaty wszystkich witadz
Towarzystwa zapadfjzwykla wiekszacig gtoséw przy obecrigi co najmniej potowy czionkow.

W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos pradniczcego obrad.

Krajowy Zjazd Delegatéw

Art. 23. 1. Krajowy Zjazd Delegatow jest najwsz wladz Towarzystwa i moe by
Zwyczajny lub Nadzwyczajny.
2. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow jest zwotywapnzez Zargd Gtowny co trzy lata jako

zjazd sprawozdawczo-wyborczy.



3. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw meoodby si¢ w kazdym czasie w szczegOlnie

uzasadnionych przypadkach. Zjazd zwotuje Zdr@towny z wiasnej inicjatywy, nzadanie Gtéwnej

Komisji Rewizyjnej albo na pisemny wniosek co naigjrVs ogoinej liczby delegatéw lubls ogdine;

liczby Zarzdow Kot w ciggu trzech miescy od ztazenia wniosku.

Art. 24. 1. W Krajowym Zjedzie Delegatow biarudziat:
1) z gtlosem stanowgym — wybrani delegaci,

2) z glosem doradczym — cztonkowie wladz Towatags cztonkowie honorowi i wspiekgjy
oraz zaproszeni goie.

2. Delegaci wybieranigsna okres catej kadencji w liczbie jednego delegat&ade rozpoczte

pie¢dziesit cztonkéw Kota.

3. O miejscu, terminie i pogdku obrad Zjazdu Zagd Giowny powiadamia Zagely Két z co

najmniej miesicznym wyprzedzeniem.

4. Krajowy Zjazd Delegatéw jest wtadny do podejmaigauchwat przy obecrsoi co najmniej

potowy delegatow.

5. Krajowy Zjazd Delegatow obraduje wedtug uchwelgm przez siebie regulaminu obrad.

Art. 25. Do kompetencji Zwyczajnego Krajowego Zjazdu Detéganalezy:

1) ustalenie gtéwnych kierunkéw dziatania Towatzya na okres kadencji;

2) rozpatrywanie sprawozitl@arzdu Gtéwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej oraz Govguee
Sadu Kolezenskiego;

3) udzielanie absolutorium gpujacemu Zarzdowi Gtéwnemu na wniosek Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej;

4) wybor i odwotywanie Prezesa Towarzystwa omankowwiadz Towarzystwa,;

5) wybor i odwotywanie Rzecznika Dyscyplinarnego;

6) uchwalanie Statutu Towarzystwa i jego zmian;

7) (uchylony)

8) nadawanie i pozbawianie godoiocztonka honorowego Towarzystwa,

9) rozpatrywanie odwota od uchwat Zargdu Gtownego oraz orzeazeGléwnego Sdu
Kolezenskiego;

10) podejmowanie uchwaly o roz@aniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego gtiaj;

11) rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez giiéw i wiadze Towarzystwa,

12) podejmowanie uchwat i postanowig innych sprawach wymaggiych decyzji Zjazdu;

13) podejmowanie uchwat w sprawie odpisow od pipgdw z czesnego szkdt prowadzonych
przez Towarzystwo oraz przez Kota na finansowaniatalncgci statutowej Towarzystwa;

14) uchwalanie ordynacji wyborczej obawiijacej na Krajowym Zjedzie Delegatow i podczas
Walnych Zebra Czionkéw Kot.



Art. 26. 1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow obradujd sprawami, dla ktérych zostat
zwotany.

2. Nad sprawami nie aoffiymi porzidkiem obrad Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow
moze obradowai podejmowa uchwaty po wyraeniu na to zgody prze; zebranych delegatow.

Art. 27. 1. Krajowy Zjazd Delegatéw uchwaty w sprawie uchevah zmiany Statutu,
odwotania przed uptywem kadencji Prezesa Towarzydub czionkdédw wiladz Towarzystwa oraz
pozbawienia godrigi czlonka honorowego Towarzystwa podejmujeksidicia %/ gtoséw przy
obecndci %/; delegatéw.

2. Rozwihzanie Towarzystwa nie nasipi¢ na mocy uchwaly Krajowego Zjazdu Delegatow

podjetej wickszdicia /4 gtoséw przy obecrigi co najmnief/s; delegatow.

Zarzad Giéwny

Art. 28. I. W skitad Zarzdu Gitéwnego wchodzi Prezes Towarzystwa oraz 7-2tnkbw
wybieranych sp&dd czlonkéw Towarzystwa. Na swym pierwszym posémiiz Zarad Gtowny
wybiera ze swojego grona:

1) 1-4 wiceprezesow Zaydu Gltoéwnego,

2) sekretarza generalnego,

3) skarbnika.

la. Czionkami Zamdu Gtownego nie meg by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przegpstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo
skarbowe.

2. Jeeli Zarad Gldéwny liczy powyej dzieseciu czlonkow, mae ze swego grona powdta
Prezydium Zargdu Gtéwnego. W skiad Prezydium wchodzi Prezes Toygwa, wiceprezesi,
sekretarz generalny oraz 3-5 cztonkdw. Prezydiush geganizatorem i koordynatorem prac Zdrz
Gléwnego.

3. Zarad Giéwny i jego Prezydium pracuje w oparciu o uclomg przez siebie regulamin.

Art. 29. 1. Zarad Gtowny kieruje dziatalnicia Towarzystwa i odpowiada za swgjrac przed
Krajowym Zjazdem Delegatow.

2. Do zakresu dziatania Zadu Gtéwnego naley:

1) realizacja kierunkow dziataléd Towarzystwa wytyczonych przez Krajowy Zjazd

Delegatow;

2) powotywanie i rozwizywanie Kot oraz nadzorowanie ich dziataioio

3) reprezentowanie Towarzystwa na zeinr)

4) powotywanie i rozwizywanie komisji i zespotdw w celu wykonania zadstatutowych,

sprawowanie nad nimi nadzoru i uchwalanie regulamiich dziatalnéci;
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5) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich;

6) (uchylony)

7) zaradzanie majtkiem Towarzystwa i dysponowanie jego funduszangraocowywanie

preliminarzy i sprawozdeafinansowych;

8) uchwalanie szczegétowych zasad wewamej gospodarki finansowej Kot i szkot

Towarzystwa;

9) podejmowanie uchwat o nabyciu i zbyciu niexmiasci;

10) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie gédrmztonka honorowego Towarzystwa,

11) sktadanie sprawozid&rajowemu Zjazdowi Delegatéw z dziatakwdo Zarzdu Giéwnego;

12) zapewnienie administracyjno-organizacyjnycarumkow dziatalnéci Giownej Komisji

Rewizyjnej, Gtéwnego &lu Kolezenskiego i Rzecznika Dyscyplinarnego;

13) zawieszanie lub uchylanie uchwat wid€idt w przypadku ich niezgoddoi z przepisami

prawa, postanowieniami Statutu lub uchwatami wiadwarzystwa,

14) zawieszanie w czynfmach Zarzdéw Kot, jezeli ich dziatalng¢ niezgodna jest z

przepisami prawa, Statutu lub uchwatami wladz Tawstwa. W razie zawieszenia Zadln

Kota, Zarad Gtowny powotuje zard tymczasowy, ktéry petni swpjunkcje do czasu wyboru

nowego zarzdu przez Walne Zebranie Cztonkéw Kota;

15) zaktadanie i likwidowanie szkot prowadzonyplzez Towarzystwo, zatwierdzanie ich

statutow oraz sprawowanie nad nimi nadzoru;

16) dokonywanie wyktadni przepisow Statutu.

3. Od uchwat Zargdu Gtéwnego w sprawach wymienionych w ust. 2 pki 8. w zwizku
z art. 48. pkt 3 oraz w pkt. 13. i 14. sjuprawo odwotania do Krajowego Zjazdu Delegatow w
terminie 30 dni od otrzymania uchwaly Zgdm Giéwnego — za jego pednictwem. Odwotanie
rozpatrywane jest na najidizym Zjedzie.

4. Uchwaly w sprawach wymienionych w ust. 2. pki 8. w zwigzku z art. 48. pkt 3. oraz
w pkt 9 i 14zapadaj wickszdicia %/5 gtoséw przy obecrigi co najmnief/s cztonkéw Zarzdu.

5. (uchylony)

Art. 30. Posiedzenia Zagdu Gtownego odbywajsie w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzni

raz na pot roku.

Gtéwna Komisja Rewizyjna

Art. 31. 1. Glébwna Komisja Rewizyjna jest naczelnym organemtrolnym Towarzystwa i
odpowiada za swegjdziatalng¢ przed Krajowym Zjazdem Delegatow.
2. Gléwna Komisja Rewizyjna sktadaest 3-7 czionkdw, ktérzy na pierwszym posiedzeniu

wybierap ze swojego grona przewodniCego i sekretarza.



3. Czionkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie mogoeinic funkcji w innych wiadzach
Towarzystwa.

4. Czionkami Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nie mpgy¢ osoby:

1) pozostajce z czionkami Zagdu Giownego STO w zwkku makenskim, we wspolnym

pozyciu, w stosunku pokrewfstwa, powinowactwa lub podlegio stuzbowej,

2) skazane prawomocnym wyrokiem za prgestivo umyglne scigane z oskaenia publicznego

lub przes¢pstwo skarbowe.

5. Czlonkowie Gtbéwnej Komisji Rewizyjnej mggna swoéj wniosek otrzynéa zwrot

uzasadnionych kosztow poniesionych wazku z petnioy funkcig.

Art. 32. Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjne]axs:

1) kontrolowanie co najmniej raz do roku calok#izt dziatalngci statutowej i gospodarki

finansowej oraz zgodsoi z obowizujacymi Towarzystwo przepisami;

2) przedstawianie Zagdowi Gtéwnemu wnioskow z przeprowadzonych kontratjdanie od

kontrolowanych sprawozdania z realizacji wnioskdkgntrolnych;

2a) zatwierdzanie sprawozdénansowych opracowanych przez Zgtztowny;

3) przedstawianie sprawozdae swojej dziatalniei Krajowemu Zjazdowi Delegatow;

4) wnioskowanie o udzielenie absolutorium dlgpsfcego Zarzdu Gtéwnego;

5) przeprowadzanie kontroli Kot

6) (uchylony)

7) przeprowadzanie innych dziatgontrolno-sprawdzagych, zleconych przez Krajowy Zjazd

Delegatow lub wnioskowanych przez ZgdZtéwny;

8) ustalanie wytycznych do regulaminéw Komisjwkayjnych Kot.

Art. 33. 1. Gléwna Komisja Rewizyjna ma prawgdania od cztonkéw wladz Towarzystwa i
wladz Kot oraz dyrektoréw szkdt sktadania pisemnyloddz ustnych wyjdnien dotyczcych
kontrolowanych sprawNa zadanie upowznionego czionka Gtéwnej Komisji Rewizyjnej wladze
Towarzystwa, wladze Kota oraz dyrektorzy szkét obyaani @ udostpni¢c wszystkie dokumenty
dotyczce zakresu kontroli.

2. Po zakaczeniu kontroli Gldwna Komisja Rewizyjna spgiza protokét zawieragy
ustalenia kontroli i przekazuje go kontrolowanerd.przypadku zawarcia w protokole wnioskéw
pokontrolnych kontrolowany najpadiej w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokphzedstawia
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej informaegjo swoim stanowisku wobec ustalonych wnioskéw.

3. W przypadku racych uchybié w dziatalndci Kota lub szkoty Gtéwna Komisja Rewizyjna
wystepuje do Zarzdu Gtéwnego z wnioskiem o padje odpowiednich dziatenadzorczych.

4. Szczego6towy tryb i formy dziatania Gtownej KoinRewizyjnej okréla regulamin przez ai
uchwalony.

Art. 34. Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej madorat udziat w posiedzeniach Zadu
Gtéwnego z gtosem doradczym.



Gtéwny Sad Kolezenski

Art. 35. 1. Glowny Sd Kolezenski sklada si z 5-7 czionkdéw, ktérzy na pierwszym
posiedzeniu wybierajze swojego grona przewodnicego, wiceprzewodnigzego i sekretarza.

2. Czionkowie Gtownego g8lu Kolezenskiego nie mog petnic funkcji w innych wiadzach
Towarzystwa.

Art. 36. 1. Do zakresu dziatania Gtownegad8 Kolezenskiego naley:

[) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw cztonkowade Towarzystwa i wikadz Kot w zakresie

niedopetnienia przez nich obaekéw lub przekroczenia uprawmievynikajacych ze Statutu

i uchwat wtadz Towarzystwa;

2) rozpatrywanie i rozstrzyganie sporow pedaly czionkami Towarzystwa oraz ¢dizy

cztonkami a wtadzami Towarzystwa, powstatych nadtepraw i obowdzkéw wynikapcych z

ich przynalenosci i dziatalngci w Towarzystwie;

3) rozpatrywanie i rozstrzyganie sporow peaay Zaradami Kot oraz midzy Zaradami Kot

a Zaradem Glownym;

4) skfadanie sprawozflae swojej dziatalnizi Krajowemu Zjazdowi Delegatéw.

2. Gtéwny Sd Kolezenski rozpatruje sprawy na wniosek Rzecznika Dysogshiego, wiadz
Towarzystwa lub wniosek zainteresowanej strony.

3. Tryb i formy dziatania GtownegoaBu Kolezenskiego okréla regulamin przez niego
uchwalony.

Art. 37. 1. Na wniosek Rzecznika Dyscyplinarnego Gtowiag olezenski maze orzec wobec
cztonka wtadz Towarzystwa lub wladz Ka@aczasowym zawieszeniu go w petnieniu funkcji daste
ostatecznego rozstrzyguaia sprawy, w ktorej Rzecznik Dyscyplinarny prowigaizsepowanie.

2. Glowny Sd Kolezenski, stwierdzajc w orzeczeniu naruszenie Statutu lub uchwat wiadz
Towarzystwa, mee orzec kay:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia w prawach cztonkowskich na okcegdnego rokulo trzech lat,

4) wykluczenia z Towarzystwa.

3. Strony sporu powinny dobrowolnie podpgmizowa sie orzeczeniu Gitéwnego a8u
Kolezenskiego.

4. Czlonek Towarzystwa nie m® by ukarany po uptywie jednego roku od dopuszczeria si
przez niego naruszenia Statutu lub uchwat wiadzaraystwa.

Art. 38. Od orzeczenia Glownegog@u Kolezenskiego stay stronom prawo odwotania do

Krajowego Zjazdu Delegatéw. Odwotanie wnosi & terminie 30 dni od otrzymania orzeczenia
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Gitoéwnego §du Kolezenskiego za pgrednictwem Zargdu Gtéwnego. Odwotanie rozpatrywane jest
na najblzszym Zjedzie.
Art. 39. Przewodniczcy Giownego 8du Kolezenskiego ma prawo uczestniczenia w

posiedzeniach Zagdu Gtownego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej z glosemrddczym.

Rzecznik Dyscyplinarny

Art. 40. 1. Rzecznik Dyscyplinarny wybierany jest przezjivey Zjazd Delegatow.

2. Rzecznik Dyscyplinarny nie e petné funkcji w innych wladzach Towarzystwa.

Art. 41. 1. Zadaniem Rzecznika Dyscyplinarnego jest wszazimi prowadzenie pagiowania
dyscyplinarnego w przypadku uzyskania informacjinaruszeniu przez cztonka Towarzystwa
postanowié Statutu lub uchwat wladz Towarzystwa oraz kierowaspraw do Gltownego g8u
Kolezenskiego.

2. Tryb i formy dziatania Rzecznika Dyscyplinarnegaesla regulamin przez niegastalony.

Rozdziat IV a

Biuro Towarzystwa

Art. 41a. 1. W celu efektywnego wykonywania zadBowarzystwa Zard Gltowny mae, w
drodze uchwaly, utworzyBiuro Towarzystwa.

2. Biurem Towarzystwa kieruje dyrektor, zatrudyignzez Zargd Gtéwny.

3. Dyrektor Biura uczestniczy na zaproszenie B@d@warzystwa w posiedzeniach Zauz
Gtéwnego z gtosem doradczym.

Art. 41b. SzczegOlowy zakres zaglastruktug organizacyja i zasady dziatania Biura
Towarzystwa oraz zakres obazkow i peinomocnictw dyrektora Biura okta regulamin uchwalony

przez Zarzd Gtowny.

Rozdziat V

Terenowe jednostki organizacyjne

Art. 42. 1 Na wniosek grupy 15 os6b deklagoych przysipienie do Towarzystwa lub
bedacych juwz jego cztonkami Zard Gléwny w drodze uchwaly nie powotd na danym terenie Koto
Towarzystwa.

2. Uchwata o odmowie powotania Kota jest dostarezawnioskodawcom na gnie wraz
z uzasadnieniem. Od tej uchwaly stuwnioskodawcom prawo odwotania do Krajowego Zjazdu
Delegatéw w terminie 30 dni od dnia jej otrzymar@alwotanie wnosi giza pdrednictwem Zargdu

Gtéwnego.
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3. Kota mog tworzy¢ regionalne reprezentacje Towarzystwa. Tryb ich gdgwania okréla
Zarzd Gtoéwny.

Art. 43. 1. Uchwata Zargdu Gtéwnego o powotaniu Kota powinnadgodgta w cagu dwdch
mieskcy od ztaenia wniosku i zawietaokreslenie siedziby wiadz Kofa, terenu jego dziatalrieoraz
wskazywd czionkow krdacych przedstawicielami Kota do czasu wyboru piegwbavtadz Kota.

2. Kota mog do swojej nazwy dodaokreslenie Srodowiskowe” lub ,Zakladowe”, jdi teren
dziatania do tego je upowmaia.

Art. 44. (uchylony)

Art. 45. Kolo podejmuje uchwaly dotygze swojej dziatalngci w sposéb samogdny.
Uchwaly te nie mog by¢ sprzeczne z przepisami prawa, postanowieniamutstatraz uchwatami
wladz Towarzystwa.

Art. 46. (uchylony)

Art. 47. Do dziatalndci Kota art. 61 Statutu stosuje sidpowiednio.

Art. 48. Rozwizanie Kota nagpuje na podstawie uchwaty Zadu Gtéwnego w przypadku:

1) zaprzestania faktycznej dziatadnoprzez Koto lub zmniejszenia stanu liczebnegomzéw

ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez okilegszy niz jeden rok;

2) zlazenia przez Zargd Kota wniosku o rozvéezanie Kota;

3) stwierdzeniaze dziatalné¢ Kota prowadzona jest niezgodnie ze Statutem [ubmatgami

wiadz Towarzystwa albo innymi przepisami.

Wiadze Kota

Art. 49. 1. Wiadzami Kota g

1) Walne Zebranie Cztonkow Kota,
2) Zarad Kota,

3) Komisja Rewizyjna Kota.

2. Do wtadz Kota przepisy art. 20-22, z wikiem art. 20 ust. 1b, stosuje sidpowiednio.
Walne Zebranie Czionkéw Kota

Art. 50. I. Walne Zebranie Czlonkéw Kola jest najisy wladz Kota i maze by zwyczajne
lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Kota zwolywgest przez Zargd Kota co trzy lata
i jest zebraniem sprawozdawczo-wyborczym.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkow Kotazendy¢ zwotane w kadym czasie w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach. Zebranidumv@arzd Kota z wiasnej inicjatywy, na

zadanie Komisji Rewizyjnej Kotéub na wnioseK/; liczby cztonkéw Kota.
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4. Prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebramiéor®Ow Kota przystuguje tade
Zarzdowi Gtéwnemu Towarzystwa.

Art. 51. 1. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Kota bipudziat:

1) z gtlosem stanoweym — cztonkowie zwyczajni Kola;

2) z gtosem doradczym — zaproszersioye.

2. Zarad Kota zawiadamia czionkéw Kota o miejscu, termimiporzdku obrad Walnego
Zebrania Cztonkéw Kota. Zawiadomienia powinnyébwystane co najmniej na 10 dni przed
terminem Walnego Zebrania za pomaécodkéw komunikacji elektronicznej, o ile czionek kagat
adres elektroniczny, listem poleconym lub w inngsib zapewniagy potwierdzenie odbioru.

3. Walne Zebranie Czionkéw Kota wtadne jest do jpodevania uchwat w | terminie przy
obecndci co najmniej potowy cztonkow Kota, w Il terminbieez wzgédu na liczlg obecnych.

4. W przypadku braku quorum w | terminie ZgizZKota wyznacza Il termin, nie wcagej
jednak nz w 30 minut po | terminie.

5. Walne Zebranie Cztonkéw Kota obraduje w opamiuchwalony przez siebie regulamin
obrad.

Art. 52. 1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Kota pgle

1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatadieoKota na okres kadenciji;

2) rozpatrywanie sprawozl@arzdu Kota i Komisji Rewizyjnej Kota;

3) udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej Ko#bsolutorium uspujacemu Zarzdowi

Kota;

4) wybor i odwotywanie Prezesa Kateztonkéw wiadz Kota,;

5) wybdr i odwotywanie delegatow na Krajowy Zja2dlegatow;

6) podejmowanie uchwat upowraajagcych Zarad Kota do podjcia dziata dotyczcych:

a) zalaenia lub likwidacji szkoty,
b) rozwizania Kofa;
¢) (uchylony)

7) podejmowanie uchwat i postanowie/ innych sprawach wymaggych decyzji Walnego

Zebrania Cztonkow Kota.

2. Prezes Kota nie mie pozostaw@aze szkod prowadzon przez to Koto w stosunku pracy lub
Zlecenia, a tate nie mae by makonkiem dyrektora szkoly ani pozostawa dyrektorem takiej
szkoly w stosunku pokrewistwa pierwszego stopnia.

Art. 53. 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Kotfa objadad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

2. Nad sprawami nie oflymi porzdkiem obrad Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw
Kota maze obradowé i podejmowé uchwaly po wyraeniu na to zgody przez 2/3 zebranych
cztonkow. Nie dotyczy to podejmowania uchwat w spealikwidacji szkoty prowadzonej przez Koto

i rozwigzania Kofa.
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Art. 54. Walne Zebranie Cztonkéw Kofta uchwaly w sprawie othm@ przed uptywem
kadencji Prezesa Kota i cztonkow wtadz Kota, ragsenia Kota oraz likwidacji szkoty podejmuje
wiekszaicia 2/3 gtosow przy obecsoi co najmniej potowy cztonkéw Kota. Do uchwalty iewidacji

szkoly przepis art. 51 ust. 3 i 4 stosugeaipowiednio.

Zarzad Kota

Art. 55. 1. W skiad Zargzdu Kota wchodzi Prezes Kola oraz czionkowie Zdtz Kota
wybierani spéréd czionkéw Kota w liczbie ustalonej przez WalnebZanie Czlonkow Kola, z tyre
liczba ta nie mge by mniejsza ni 3, a weksza nk 15. Na swym pierwszym posiedzeniu Zatz
Kota wybiera ze swojego grona 1-2 wiceprezeséwkretarza i skarbnika.

la. Czlonkami Zamglu Kota nie mog by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestpstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe.

1b. Czlonek Zarmlu Kota, w tym Prezes Kota, nie t® pozostawé ze szkod prowadzon
przez to Koto w stosunku pracy lub zlecenia, ae¢akie mae byt matzonkiem dyrektora szkoty ani
pozostawé z dyrektorem takiej szkoty w stosunku pokrefrgisva pierwszego stopnia.

2. Zarad Kota dziata w oparciu o regulamin przez siebibwalony.

3. Posiedzenia Zagdu Kota odbywa sie w miar potrzeb, nie rzadziej jednak,znfaz na
kwartat.

Art. 56. 1. Zarad Kofa kieruje dziatalnria Kofa i odpowiada za swgjpraeg przed Walnym
Zebraniem Czionkow Kota a ta, w zakresie zgoddo swoich dziatd z obowizujgcymi w
Towarzystwie przepisami, przed Zagem Gtéwnym.

2. Do zakresu dziatania Zadu Kota w szczegOlrigi nalery:

1) realizacja cel6w statutowych Towarzystwa marte dziatalnéci Kota;

2) kierowanie bigzca, dziatalndcia Kota;

3) realizacja uchwat i postanowi®Valnego Zebrania Cztonkéw Kota oraz witadz Towatags

4) reprezentowanie Kota na zeytnz;

5) (uchylony)

6) (uchylony)

7) powolywanie komisji i zespoldw pomaocniczyclthwalanie ich regulaminéw oraz nadzor

nad ich dziatalnécia;

8) sktadanie sprawoztia dziatalngci Kota Walnemu Zebraniu Cztonkéw Kota.

3. Zarzd Kola jest zobowgzany przekaza Zarzdowi Glownemu w terminie do dnia 30
listopada kadego roku komi sprawozdania finansowego wraz z kppchwaly Komisji Rewizyjnej

Kofa o zatwierdzeniu sprawozdania oraz lgapchwaty Zarzdu Kota o przygciu sprawozdania.

14



Komisja Rewizyjna

Art. 57. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Kontrolnym Kota

2. Komisja Rewizyjna Kota sktadagst 3-5 cztonkow, ktdrzy na swym pierwszym posiedzen
wybierap ze swojego grona przewodniCego i sekretarza.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie magoetnic funkcji w Zaradzie Kota ani pozostawa
w stosunku pracy lub zlecenia w placéweéwiiatowej podlegtej Kotu.

4. Przepisy art. 31 ust. 4 i 5 stosuje@ilpowiednio.

Art. 58. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Kota nale

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catok#ztaiziatalngci Kota oraz podlegtych Kotu

placéwek éwiatowych;

2) wystpowanie do Zardu Kota z wnioskami wynikggymi w przeprowadzonych kontroli

i zadanie wyj&nien;

2a) zatwierdzanie sprawozdinansowych opracowanych przez ZatKofa;

3) przedstawianie sprawozdae swojej dziatalnai Walnemu Zebraniu Cztonkéw Kota,

4) wnioskowanie o udzielenie absolutoriumepsfacemu Zarzdowi Kofta;

5) przeprowadzanie innych dziatkontrolno-sprawdzagych, zleconych przez Walne Zebranie

Cztonkow Kota lub wnioskowanych przez Zaazota.

Art. 59. 1. Czionkowie Komisji Rewizyjnej Kota magbrat udziat w posiedzeniach Zadu
Kotfa z gtosem doradczym.

2. Do dziatalnéci Komisji Rewizyjnej Kota art. 33 ust. 1-3 stosupke odpowiednio.
Szczegotowy tryb i formy dziatania Komisji RewizgjrKota okrdla regulamin uchwalony przezani

na podstawie wytycznych Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat VI

Maj atek i fundusze

Art. 60. Majatek Towarzystwa stanowhieruchoméci, ruchomdci i fundusze.
Art. 61. Majatek Towarzystwa powstaje z:
1) przychodow z dziatalr$oi statutowej pochodzej ze:
a) sktadek cztonkowskich,
b) odpisbw od przychoddéw z czesnego szkot prowaglzomrzez Towarzystwo, w
tym Kota,
c) odptatnej dziatalniei statutowey;
2) dochodow z nieruchonsoi stanowacych wilasnéé lub bedacych w wytkowaniu
Towarzystwa,;
3) darowizn, zapisow i spadkow;
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4) dochoddw z dziataloi gospodarczej prowadzonej przez Towarzystwo.

Art.61a.1. Niedozwolone jest udzielanie y@zek lub zabezpieczanie zobgua maptkiem
Spotecznego Towarzystwas@iatowego w stosunku do cztonkéw STO, cztonkéw ardya STO lub
pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czionkowie STOlookowie organdéw STO oraz pracownicy
pozostag w zwigzku makenskim, we wspolnym pgciu albo w stosunku pokrewistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiedopsia
albo g zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateljanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Zabrania si przekazywania maiku Spotecznego TowarzystwasWiatowego na rzecz
cztonkdéw STO, cztonkdéw organdw STO lub pracownikdnaz ich osob bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do osoéb trzecich.

3. Zabrania si rowniez wykorzystywania matku Spotecznego TowarzystwawWiatowego na
rzecz czionkéw STO, cztonkéw organéw STO lub pratitdw oraz ich oséb bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba to wykorzystanie bezpednio wynika ze
statutowego celu STO.

4. Zakup towarow lub ustug od podmiotéw, w ktoryciezestnicz czionkowie STO,
cztonkowie organdw STO lub pracownicy oraz ich gsbhbskie na zasadach innychznv stosunku
do 0s6b trzecich lub po cenachasyych nk rynkowe jest niedozwolony.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje sdpowiednio do Kot, czionkéw Koét, cztonkéw organdddt,
pracownikéw oraz o0soOb, z ktorymi cztonkowie Kottarkowie organdéw Kot oraz pracownicy
pozostag w zwigzku makenskim, we wspolnym pgciu albo w stosunku pokrewistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiedopsia
albo g zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Art. 62. 1. Roczna skfadka cztonkowska wynosi 1 % prgaeeigo miesicznego wynagrodzenia
dla przedsibiorstw bez wyptat z zysku, ogtaszanego przez Bee@JS za drugi kwartat danego roku
kalendarzowego.

2. Zarad Gléwny do dnia 31 sierpnia k@ego roku ogltasza na stronie internetowej
Towarzystwa wysoki rocznej sktadki czionkowskiej zacjglajac jag do petnych ztotych w gér

Art. 63. 1. Roczna skladka cztonkowska powinna kptacona do dnia 30 listopadazkago
roku. 25% kwoty, jaka zostata zebrana od czionké@medio Kota, Zamd Kota odprowadza w
terminie do dnia 31 grudnia danego roku na kontaad Gtdwnego Towarzystwa.

2. Nowi cztonkowie wplacaj sktadki w ciagu dwdch tygodni od otrzymania powiadomienia
0 przyciu na cztonka.

3. Nowi czionkowie wplacaj skladle cztonkowsls w petnej wysokéci ustalonej na rok
obrotowy, w ktérym podjta zostata uchwata o przgiu ich w poczet cztonkéw Towarzystwa.

Art. 64. 1. Zarad Gtébwny mae tworzy fundusze celowe, wyoebniagc w tym celu

posiadane w swojej dyspozycfrodki finansowe lub uzyskag, za zgod Krajowego Zjazdu
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Delegatéw, dodatkowearodki od Kot na zasadach oklenych w uchwale Krajowego Zjazdu
Delegatow.

2. Zarady K6t mogy tworzy¢ fundusze celowe zgodkow lzdacych w ich dyspozyciji.

Art. 64a. Rok obrotowy rozpoczynagiw dniu 1 wrzénia i kaaczy w dniu 31 sierpnia roku
nastpnego.

Art. 65. 1. Dokumenty poagajce za sofp zobownzania finansowe lub rozpadzenie
mieniem Towarzystwa wymagakazdorazowo podpisow dwoch oséb spml nizej wymienionych:
Prezesa Towarzystwa, wiceprezesa, sekretarza ¢memoai skarbnika. Pozostale dokumenty
podpisuj cztonkowie Zarzdu Glownego zgodnie z podzialem obgmkdw wynikapcym z
regulaminu Zargdu Gtéwnego.

2. Dokumenty poeaigajace za solp zobowpzania finansowe lub rozpadzenie mieniem Kota
wymagaj kazdorazowo podpisow dwoch oséb $spml nizej wymienionych: Prezesa Kota,
wiceprezesa, sekretarza i skarbnika. Pozostale ndehkty podpisuy czionkowie Zarzdu Kota

zgodnie z podzialem oboyakdéw wynikapcym z regulaminu Zagdu Kofa..

Rozdziat VII

Przepisy przegciowe

Art. 66. Uchwalenie niniejszego Statutu przez nadzwyczajngjdvy Zjazd Delegatow nie

powoduje skrocenia kadencji dotychczasowych wiaoledrzystwa.
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