Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-11-29

SPOLECZNE TOWARZYSWTO OSWIATOWE SAMODZIELNE KOtO TERENOWE NR 30 W TYCHACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. TYCHY
kontaktowe

Gmina M. TYCHY Ulica EDUKACII Nrdomu 11 A Nr lokalu
Miejscowos¢ TYCHY Kod pocztowy 43-100 Poczta TYCHY Nr telefonu

Nr faksu E-mail zarzad@sto.tychy.pl Strona www https://sto-tychy.edupage.org/a/sto-skt-nr-
30

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-03-14

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-14

publicznego

5. Numer REGON 27022450000000 6. Numer KRS 0000076897

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Hanna Géralczyk Prezes Zarzadu Kota TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Klaudia Konat-Zarczyfiska | Wiceprezes Kota TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Maria Sikora-Swadzba Skarbnik Kofa TAK
Paulina Polko Sekretarz Kota TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Michat Noras Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
525;375)/ preez poszczeqoiniych cfonfiow organt Kontroft 1 Elzbieta Klebowska Cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej
Marcin Przewoznik Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego jest wyzwalanie i
wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajgcych do wzbogacania
mozliwosci edukacji i wychowania dzieci, mtodziezy i dorostych. Spoteczne
Towarzystwo Oswiatowe jest spdjng organizacjg obywatelska,
innowacyjng, opiniotwdrczg, dziatajacg na rzecz rozwoju edukacji
narodowej, miedzy innymi poprzez prowadzenie bardzo dobrych szkét i
placéwek oswiatowych. Misjg Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego jest
dziatanie na rzecz doskonalenia jakosci edukacji narodowej i wptywanie na
jej uspotecznienie realizowane w szczegdlnosci poprzez zaktadanie,
prowadzenie i wspieranie szkét i placdwek oswiatowych.

Za wartosci priorytetowe w dziatalnosci Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego przyjmuje sie odpowiedzialnos$¢, wolnosé, uspotecznienie,
uczenie sie i rozwaj.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Dla realizacji celu statutowego organizacja:

1) zaktada i prowadzi przedszkola, szkoty, placowki: oswiatowo-
wychowawecze, opiekuiczo-wychowawcze, artystyczne, ksztatcenia
ustawicznego i doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, centra ksztatcenia zawodowego, a takze inne jednostki
systemu oswiaty oraz uczelnie, zwane dalej ,,szkotami”;

2) inspiruje, wspiera i patronuje dziatalnosci szkét, w szczegdlnosci
finansowanych ze srodkéw spotecznych;

3) wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami oraz
organizacjami, ktérych cele dziatania zblizone s3 do celu Towarzystwa;

3a) propaguje wsrdd dzieci i mtodziezy oraz dorostych wiedze o Unii
Europejskiej;

3b) uczestniczy w opracowywaniu i realizacji projektéw finansowanych
przez fundusze zewnetrzne;

4) inspiruje i organizuje szkolenia podnoszace wiedze i kwalifikacje oraz
popularyzuje wiedze dotyczacg oswiaty i wychowania;

5) prowadzi poradnictwo w zakresie funkcjonowania systemu oswiaty oraz
tworzenia jego nowych form;

6) tworzy fundacje i inne formy wspierania inicjatyw, badan i prac
podejmowanych w dziedzinie o$wiaty i wychowania;

7) podejmuje dziatania na rzecz edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i
dorostych oséb niepetnosprawnych oraz ich integracji ze srodowiskiem
ludzi zdrowych, a takze wspiera inicjatywy i dziatania w dziedzinie kultury
zdrowotnej;

7a) prowadzi dziatalno$¢ rekreacyjng, sportows, kulturalng i artystyczng,
w szczegolnosci poprzez organizacje przegladow i konkursow
artystycznych, imprez kulturalnych, zawodéw sportowych, zajeé
sportowych i wypoczynku;

7b) podejmuje dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych (w tym oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng);

7c) podejmuje dziatania w zakresie edukacji wtgczajgcej dzieci i mtodziez z
niepetnosprawnoscig intelektualng;

7d) podejmuje dziatania na rzecz promowania dialogu i wspoétpracy
miedzypokoleniowej oséb mtodych i starszych, a takze w zakresie edukacji
i aktywnosci spotecznej oséb starszych;

8) prowadzi dziatalno$¢ wydawniczg;

9) moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg, ktérej dochody przeznaczone
beda na wspieranie statutowe] dziatalnosci Towarzystwa;

10) zajmuje stanowisko i wyraza opinie w sprawach dotyczgcych oswiaty i
wychowania;

11) rozwija inne formy dziatalnosci, stuzace wzbogaceniu mozliwosci
edukacyjnych.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem Stowarzyszenia jest wyzwalanie i wspieranie inicjatyw spotecznych, zmierzajacych do wzmacniania i poszerzania
mozliwosci edukacji i wychowania dzieci i mtodziezy (art. 7 Statutu STO). Dziatania koncentrowaty sie na prowadzeniu
niepublicznej szkoty podstawowej dla ponad 230 ucznidéw, zatrudniajgcej prawie 60 nauczycieli i pracownikéw. Obowigzkiem
STO SKT nr 30 jest realizacja zadan organu prowadzgcego szkote, w szczegdlnosci - zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauczania, sprawowanie nadzoru finansowego nad wydatkami i inwestycjami szkoty oraz podejmowanie i wspieranie
dziatan podnoszacych jakos$¢ edukacji, w tym - nacisk na doskonalenie zawodowe nauczycieli i kadry zarzadzajacej.

W roku sprawozdawczym zakoniczyta sie, trwajgca od czerwca 2020, termomodernizacja budynku zajmowanego przez szkote. Po
wieloletnich staraniach ze strony STO SKT nr30, wymieniona zostata instalacja CO, doprowadzona CWU, wykonana
termomodernizacja Scian oraz zbudowana zewnetrzna klatka ewakuacyjna. W pozytywny sposéb wptyneto to na warunki nauki i
bezpieczenstwo oraz koszty ogrzewania.

Majac na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia, w listopadzie 2021 stowarzyszenie zakupito dla szkoty zestawy do nauki
programowania i robotyki LegoSpike (zestawy klockow lego, silniczki, tablety, dostep do platformy edukacyjnej). Sfinansowane
zostato takze szkolenie dla grupy nauczycieli klas 1-3, ktdrzy od stycznia 2022 prowadzg zajecia dla zainteresowanych uczniow i
uczennic.

Na potrzeby zaje¢ dydaktycznych organ prowadzacy zakupit do dwdch klas dwa monitory interaktywne.

W maju 2022 z inicjatywy Rady Rodzicow, we wspodtpracy z catg szkolng spotecznosciag (stowarzyszeniem, uczniami,
nauczycielami i rodzicami) odbyt sie pierwszy Szkolny Piknik z kiermaszem. Srodki zebrane podczas kiermaszu zostaty
przeznaczone na dofinansowanie remontu i wyposazenia szkolnych swietlic. W przypadku $wietlicy dla klas 4-8 pozostate koszty
poniosta szkota, natomiast remont i wyposazenie swietlicy dla klas 1-3 zostat w wiekszosci optacony przez organ prowadzacy.
Cztonkowie zarzadu oraz zaangazowani przez nich rodzice uczniéw wykonali takze prace remontowe we wspomnianych
pomieszczeniach.

Zakonczony rok obrotowy byt rokiem sprawozdawczo-wyborczym. 3 marca 2022 odbyto sie Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow
Kofa, podczas ktérego wybrane zostaty nowe wiadze stowarzyszenia (zarzad, komisja rewizyjna, delegat na ZWKD). Ze wzgledu
na potrzebe zmian w skfadzie zarzgdu i komisji rewizyjnej, 2 czerwca 2022 odbyto sie Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw
Kotfa. Wybrany przez STO SKT nr 30 delegat wzigt udziat w Zwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatow w dn. 23-24 kwietnia
2022r.

W ciggu catego roku przedstawiciele szkoty i organu prowadzgcego wspotpracowali z Zarzgdem Gtéwnym STO - udziat w
szkoleniach i seminariach, Konferencji Programowej (Zakopane, X2021) oraz wnioskujgc o stypendia i dofinansowania dla
uczniow i wydarzen szkolnych.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 800
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
UK HE A P47 Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1% podatku

publicznego (PKD) dochodowego od 0séb
fizycznych

Lp.

Przedmiotem dziatalnosci organizacji
(stowarzyszenia) byto realizowanie zadan
przewidzianych dla organu prowadzacego szkote,
w szczegdlnosci decydowanie o wysokosci
stawek wynagrodzenia nauczycieli i
pracownikow, strukturze i wysokosci dodatkow
nauka, szkolnictwo wyzsze, do wynagrodzen, rodzaju i wymiarze zaje¢ poza
edukacja, oswiata i wychowanie obowigzujgcymi w szkotach prowadzonych przez
JST. Zarzad organizacji (reprezentujgcy organ
prowadzgcy) zajmowat sie biezgcym
monitorowaniem funkcjonowania szkoty,
konsultowaniem i wyjasnianiem sytuacji
szczegolnych dotyczacych spraw merytorycznych
i finansowych.

94.99.7 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?il::ns: c;:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 107 320,59 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 107 239,00 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 81,59 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 90 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 90 000,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 17 239,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 269,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 13 970,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 81,59 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogotem !
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 68 038,13 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 67 927,03 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 6,24 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 104,86 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 39 311,97 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 3535,42 7
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

56 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Przedsiewziecie Poznaj Celem przedsiewziecia ,,Poznaj |Ministerstwo Edukacji i Nauki 18 650,00 zt
Polske 2022 Polske” jest wsparcie
nauczycieli oraz wzbogacenie i
uatrakcyjnienie procesu
dydaktycznego. Program to
sposAb na poznanie naszego
dziedzictwa narodowego i
kulturowego oraz popularyzacje
osiggniec polskiej nauki.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Hanna Goralczyk 2022-11-29

Paulina Polko
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